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Roma: MEETING INTERNAZIONALE degli OVER 50&PIU’ FENACOM

LA FORZA DEGLI ANNI"

—
e

Il Meeting degli Over 50, indetto
dall’Associazione 50 & Piu
Fenacom (Associazione nata con
lo scopo di valorizzare la terza eta,
voluta 30 anni fa da
Confcommercio, aperta a tutti, per
dare voce a chi ha superato i 50
anni, offrendo sostegno a livello
sociale, politico e legale, numero
verde 800929922) ha visto la

partecipazione attiva di tutti i
Presidenti provinciali che senza
dubbio sono stati gli artefici
dell’ottima riuscita dell’assise. A
questi € mancato un cenno dal
“palco”, eppure i ringraziamenti
sono stati elargiti “URBIET ORBI”.
Da Salerno, una vera
mobilitazione, fortemente voluta e
stimolata dal solerte e simpatico

Presidente provinciale Dr.
Giuseppe D’Andria che ha saputo
entusiasmare la periferia
partecipando con pil di 300 soci.
Anche, Nocera con a capo Liborio
Bartiromo e il suo attivissimo
segretario Giovanni Cuofano era
presente con 100 partecipanti. 11
titolo dell’evento “LA FORZA
DEGLI ANNI”, & colmo di
significati: si riferisce alla grande
potenzialita espressa dall’eta
matura, raggiunta la quale € piu che
consolidata ’esperienza acquisita
nel corso della vita”. Questa eta
d’oro racchiude dunque in sé una
grande “energia”, che non & fino
ad oggi impiegata come dovrebbe”
Le persone con tanta esperienza
rappresentano una grande risorsa
da non disperdere. Sono finiti i
tempi in cui, riferendosi alla
popolazione anziana, si
considerava di essa soltanto la
componente debole, non autonoma,
che veniva praticamente giudicata
un peso...” i panchinari”. Oggi i
tempi sono cambiati, gli anziani
sostengono in ogni modo i figli e i
nipoti. Percio si cominciano a far
valere i diritti che derivano da una
vita di lavoro e da un costante
impegno al servizio della famiglia e
della societa. E* proprio questo
I"obiettivo che si propone il
MEETING di Roma, ottenere
maggiori credenziali e migliori
opportunitda dal mondo delle
imprese e dalle istituzioni. Utilissima
I'ipotesi di utilizzare le persone in
la con gli anni nella trasmissione di
competenze, tanto pill in mestieri
che c¢ol  tempo  stanno
scomparendo”. Rispondere ai
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bisogni delle persone
mantenendole vive e attive, ha
benefici non solo sul singolo
individuo ma anche sulla
collettivita. Questo perché una
persona vitale e quindi sana, grava
meno sui sistemi d’assistenza ed in
modo particolare sul sistema
sanitario” che tanto & necessitato a
razionalizzare per contencre la
spesa. Oggi pid di ieri I'anziano
rappresenta la stabilith, perché ha
una pensione e per Jo pii una casa
di proprieta. L’anziano, a
maggioranza, vive nella sicurezza,
mentre, i giovani sono figli della
precarieta, il loro futuro & sempre
pill incerto, se, senza protezione
dall’amico politico. “Qui vige il
nepotismo, la meritocrazia ha perso
valore e di questo passo non si va
da nessuna parte”. L’ Associazione
50&PIU" ha prodotto un documento
consegnato personalmente al
ministro del lavoro, della salute e
delle politicke sociali, Maurizio
Sacconi che nel suo intervento al
meeting ha toccato i diversi aspetti
di una realtd in cvoluzione
soffermandosi sui grandi temi del
welfare, ed ai problemi degli anziani,
considerati come una componente
che richiede nuove strategie in
campo sanitario, sociale ¢
assistenziale. “ Tl modello di Welfare
acui pensiamo, ha detto il ministro,
deve favorire la crescita di una
societa coesa e solidale, che tenga
conto dei bisogni dell’anziano e
veda nell’invecchiamento della
popelazione non un onere ma
un'opportunita. Cio significa
costruire un modello dinamico di
integrazione lavorativa, socio-
sanitaria e  assistenziale,
caratterizzata da un’offerta di
interventi rivolti alla persona e
alla famiglia lungo tutrto 'arco
della vita, in grado di fronteggiare
le fragilita e di favorire la
promozione di capacita
individuali e di reti familiari. In
questo senso, la ritardata uscila
dalla popolazione attiva, la
promaziene della salute e la
riduzione della disabilitd sono i
cardini essenziali della strategia
per e con gli anziani”. La figura
della persona anziana, dunque, per
guel che movimenta in termini di
crescente impegno economico,
sociale, organizzativo, deve trovare
una sua centralitd nel nuovo
Welfare italiano™. Ha concluso, i
lavori, il Presidente Nazionale
Giorgio Re dicendo “...oggi siamo
diventati tanti. La saggezza degli
anziani deve essere tale da capire
che non ci si puo sedere in poltrona
a 60 anni, bisogna dimostrare nei
fatti la forza degli anni.
Concretezza e determinazione
saranno le chiavi del nostro agire.
I1 mondo anziano ha bisogno di
diritti che vengano garantiti,
accanto ai doveri che vengono
confermati®. Altobello
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LA FORZA DEGLI ANNI .

L'11 novembre 2008 & stato un giorno significativo per gli over 50 facenti parte della Fenacom: dalla nostra
provincia sono partiti ben cinque pullman ,con meta Roma, per portare la propria adesione al m meeting organizzato
dall’Enasco-Confcommercio e sotto I’ Alto Patronato del Presidente della Repubblica. La citta di Nocera ha dato
il suo contributo con la presenza di due pullman,grazie soprattutto alla tenace opera del consigliere Liborio
Bartiromo, il quale si & prodigato per la riuscita della manifestazione. A Roma perché?Per far sentire la voce di
quanti ancora sentono di poter dare il proprio contributo, regalare proprie esperienze creando nuove opportunita
di crescita e di inserimento. Hanno chiesto cose concrete alle istituzioni, come: servizi di orientamento destinati
al mondo della terza et, la promozione di attivita formative e di riqualificazione professionale, la promozione di
una nuova legge per I'imprenditorialita anziana, la creazione di una banca-risorse per promuovere i curricula degli

anziani. Sul
strettamente
messo 1"accento
diminuire le
carico del
lavoratore, di
al costo della
pensione ai
che vogliono &
aumentare
a8 e g o
lavoratori
della tutela della
messa in risalto
incentivare la
domiciliari
riguardo ai non
n u o v e
Insommaa Roma
risalto quanto gli
ancora da dare e

b

dare con efficienza e dignita . “C1 VOGLIAMO ES S_
VISSUTA. CI VOGLIAMO ESSERE FACENDO QUALCUSA

piano pil
# cconomico hanno
| sulla necessita di
tasse ¢ 1 contributi a
pensionato
adeguare le pensioni
vita, di non ridurre la
superstiti per coloro
lavorare,di
| 'importo  degli
famigliari degli ex
autonomi. Sul piano
salute,inoltre,& stata
la necessita di
prevenzione, i servizi
(soprattutto
autosufficienti), e
tecnologie sanitarie.
| ¢ stato messo in
“over 50"hanno
la voglia di poterlo

REDICENDO LANOSTRAPERCHE' L' ABBIAMO GIA’
PER NUIE PER GLIALTRICON LA FORZA DEI

NOSTRIANNI....."

I risultati del meeting “50&Piu
Fenacom” del giorno 11 novembre
2008 sono stati eccezionali sia per
I"altissimo numero di iscritti e
delegati della Fenacom 50&Piu,
oltre I3 mila persone riunite al
Palalottomatica di Roma EUR,
venuti da tutta Italia, sia per la
capacita propositiva della
piattaforma politica-programmatica.
La delegazione di Salerno e
provincia, condotta dal Presidente
provinciale Giuseppe D’Andria, ha
partecipato con 250 aderenti, 100
dei quali sono partiti da Nocera
Inferiore guidati dal Consigliere
provinciale Liborio Bartiromo. |
relatori Giorgio Re Presidente
Nazionale, Nadio Delai
dell’Ermeneia e Gabriele Sanpaolo
Segretario Generale, hanno
dichiarato che I'aumento dell’attesa
di vita delle popolazioni non va
considerato come un
insopportabile peso del bilancio
degli Stati, ma come una risorsa.

L’anziano, nel mondo attuale,
richiede di poter assumere impegni
produttivi anche dopo il
pensionamento, in modo da poter
aggiungere ricchezza ai propri Stati.
Molti over 50 desiderano mettere a
disposizione le proprie esperienze
in attivita di formazione e di
volontariato per divenire sempre
pit responsabili del proprio
presente. I relatori hanno richiesto

al ministro Sacconi ed alla senatrice
Turco, intervenuti al meeting, di
adoperarsi a creare le condizioni
necessarie per liberare i potenziali
produttivi nascosti nelle fasce di etd
pit alte. Gli autorevoli Politici si
sono dichiarati favorevoli a rendersi
portavoce presso le Istituzioni dello
Stato affinché fossero creati servizi
di orientamento destinati alla Terza
Eta, di promozione formativa e di
riqualificazione professionale e a
presentare istanza per la
diminuzione delle tasse e contributi
a cari del lavoratore over 50.

Al meeting hanno partecipato
I’associazionismo nazionale ed
internazionale (AARP, AARP
GLOBAL NETWORK, CARP,
DIGNITA FOUNDATION e
AUSER).

Nel corso del meeting giocolieri,
animatori ed il cantante Fabio
Concato hanno rallegrato la
giornata. 11 presidente Re ha chiuso
i lavori ringraziando tutti i
convenuti, dichiarando che la
“Forza degli Anni é di chi Ama la
Vita” e indicando le numerose
iniziative che la Fenacom 50&Piu
mette a disposizione del pubblico
per consentirgli un “futuro piu
sicuro”.

Tra i servizi pit significativi vanni
indicati: 50&Piu Caaf, 50&Piu
Editoriale, 50&Pit Serena, S0&Piu
Turismo, inoltre tra le tante

Antiello Pagliuca
iniziative per favorire
I'aggregazione, |'intrattenimento,

lo spettacolo e la cultura si
ricordano: Italia in. ..canto, Festival
della Memoria Collettiva, Concorso
di Prosa. Poesia, Pittura e
Fotografia, Maestri del Commercio
e le Olimpiadi dei 50&Pii.

Amodeo Giovanni



